
威海火炬高技术产业开发区建设局

2010年度政府信息公开工作报告

2010年，威海火炬高技术产业开发区建设局认真贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》，按照区管委关于政府信息公开的文件精神，建立了工作网络，健全了运行机制，保证了政府信息公开效果。通过多种形式，及时、全面、有效地主动公开政府信息，积极受理和回复群众提出的政府信息公开申请，为广大公众提供了比较好的政府信息公开服务。

　　一、主要工作作法

　　一是加强领导，健全组织。成立了由主要领导任政府信息公开担任的领导小组，领导小组下设办公室，办公室设在局办公室，指定专人（兼职）负责日常的政府信息公开工作。二是完善制度，加强管理。根据《条例》精神，结合建设局实际，制定相关制度，以此来规范内部的信息公开工作，确定了政府信息的公开原则，界定了职责，明确了主动公开、免予公开、依申请公开的内容，规范了主动公开和依申请公开的程序、形式、地点，提出了保密审查的原则和程序，规定了公开时限和保存时间，等等。同时，建立健全考核制度、评议制度、责任追究制度等，政府信息公开工作作为年度评优的考核指标之一，为开展政府信息公开工作提供了强有力的制度保证。三是扩大范围，及时公开。在《条例》实施之前，建设局主要公开了机构职能、行政审批、规章文件等四是加强保密，严格审查。政府信息中有少部分信息涉及到国家机密、个人隐私，必须进行保密审查，把好保密审查关，以防止泄密事件发生。为了做好信息公开安全工作，建立了政府信息公开审查制度。公开的政府信息，根据国家有关法律法规，凡是涉及有关保密内容都不能公开。对政府信息公开、规划公示、信息查询等都进行逐级保密审查，防止涉密事件的发生。对在实际工作中难以把握的保密内容则及时地请示有关领导和部门。

　　二、政府信息公开基本情况

　　2010年，市建设局主动公开的信息内容主要有：机构职能、政策法规、行政许可、政务公开、便民服务、业务办理、重要活动等20多项。

　　三、存在的主要问题

　　2010年，建设局的政府信息公开工作虽然在规范化、制度化、系统化，以及公开的深度和广度上都做了一定的工作，但由于这项工作才起步，且都是兼职人员在参与，因此与《条例》和《办法》的要求还存在一定的距离，主要表现在以下几个方面：一是工作人员的水平有待提高；二是信息公开的广度和深度有待扩大。三是信息公开的时效性有待加强。四是相关制度或细则有待完善。

　　四、2011年工作计划

　　及时、准确地公开政府信息，保障公民、法人或其他组织依法获取政府信息的权利，提高政府工作的透明度，促进依法行政，充分发挥政府信息对公民的生产、生活，以及经济社会活动的服务作用。

　　（一）加强培训和宣传工作。组织政府信息公开工作的业务培训，增强机关工作人员的信息公开意识，提高信息公开工作水平。并建立例会制度，定期组织各相关单位和部门共同研讨和解决工作中的难点和热点问题。

　　（二）进一步完善建设局政府信息公开工作管理流程。规范建设局和各下属单位的政府信息公开办理行为，实现信息资源共享，不断加强对政府信息公开的指导和监督。

（三）加强政府信息的时效性。准确把握和判断日常工作中产生的各类政府信息，并及时公开；及时更新政府信息栏目的内容。

